


2022 年 3 31 日 

＜ ＞ 

2022年4 1日～ 

 

＜ ＞ 

 の やリーダーによるダイバーシティ＆インクルージョン・トークといったイベ

ントを し、 をおこなう 

 ロールモデル 、 な を じて、 だけではなく、 のマネージャ

ーや の をおこなう 

 の や をもった のネットワーク を する 


